
 

illREKRUTMEN PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN BARU 

Nomor: 28.10/05/IV.1/3/2026 

 

Assalamu’alaikum Wr. Wb. 
 

Lembaga Pendidikan Islam (LPI) Sabilillah Malang pada Tahun Ajaran 2026/2027 

mengadakan kegiatan penerimaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan baru untuk 

ditempatkan di Sekolah Islam Sabilillah Malang yang meliputi: 

 

No. FORMASI 
KUALIFIKASI  

IJAZAH MINIMAL 
JUMLAH KET. 

1 Guru Kelas TK 

S-1 PGPAUD/PGTK,  

S-1 Pendidikan Luar Sekolah,  

S-1 Bimbingan Konseling,  

S-1 Psikologi 

2 Orang Perempuan 

2 Guru Kelas SD 

S-1 Pendidikan IPA 

S-1 Pendidikan IPS 

S-1 Pendidikan Matematika 

3 Orang 
Laki-Laki/ 

Perempuan 

3 Guru Bahasa Arab S-1 Pendidikan Bahasa Arab 1 Orang 
Laki-Laki/ 

Perempuan 

4 
Guru Olimpiade 

Fisika 
S-1 Pendidikan Fisika/Fisika 1 Orang 

Laki-Laki/ 

Perempuan 

5 Guru TIK 

S-1 Pendidikan Teknologi 

Informasi 

S-1 Pendidikan Teknik Informatika 

1 Orang 
Laki-Laki/ 

Perempuan 

6 Perawat 
S-1 Keperawatan 

D-4 Keperawatan 
2 Orang 

Laki-Laki/ 

Perempuan 

7 Staf Tata Boga S-1 Tata Boga 1 Orang 
Laki-Laki/ 

Perempuan 

8 Staf Kebersihan SMA/SMK/MA sederajat 2 Orang Laki-laki 

9 Staf Keamanan SMA/SMK/MA sederajat 1 Orang Laki-laki 

 

Adapun beberapa ketentuan yang harus diikuti adalah sebagai berikut: 

1. KUALIFIKASI 

a. Beragama Islam dan berhaluan Ahlussunnah wal Jama’ah; 

b. Fasih membaca Al Quran dan huruf Arab; 

c. Ijazah sesuai dengan kualifikasi yang dibutuhkan; 

d. Batas usia formasi Pendidik/Tenaga Kependidikan maksimal 30 tahun pada bulan 

mendaftar, khusus formasi Staf Keamanan dan Staf Kebersihan maksimal 25 

tahun pada bulan mendaftar dan diutamakan domisili Malang Raya; 

e. Pendidik/Tenaga Kependidikan kualifikasi S-1 IPK minimal 3,50 dan memiliki 

sertifikat tes TOEFL/TOAFL yang masih berlaku dengan minimal nilai 450;  

 

 

 

 

  



 

2. WAKTU DAN ALUR PENDAFTARAN 

a. Waktu dan Tempat      : 31 Oktober s/d 16 November 2026 

      Informasi Pendaftaran : Kampus 2 Sekolah Islam Sabilillah Malang  

                                            Jl. Terusan Piranha Atas No.135 Malang  

                           Telp. (0341) 400995 – WhatsApp: 0812-3351-5164 

b. Alur Pendaftaran  

1) Pendaftaran dilaksanakan secara online melalui sistem resmi; 

2) Proses registrasi dapat dilakukan melalui tautan berikut 

       https://rekrutmen.sekolahsabilillah.sch.id;   

3) Lengkapi seluruh formulir pendaftaran yang disediakan dan unggah dokumen 

persyaratan sesuai ketentuan. 

4) Pilih 1 formasi yang dilamar. Harap diperhatikan bahwa hanya satu pilihan yang 

diperbolehkan. 

5) Pantau status karier secara berkala untuk mengetahui informasi kelulusan serta 

instruksi untuk melanjutkan ke tahapan berikutnya. 

6) Harap memastikan data yang diisi adalah benar dan valid untuk memperlancar 

proses seleksi. 

7) Jika login berhasil maka akan muncul notifikasi info untuk bergabung di grup. 

   Rekrutmen Sabilillah Malang, dipersilakan pelamar untuk bergabung ke grup 

dengan mengklik Gabung Grup; 

 

3. BERKAS SYARAT PENDAFTARAN 

DOKUMEN YANG DI UPLOAD: 

- Surat lamaran tulis tangan; 

- Scan surat keterangan sehat dari Dokter/Puskesmas terbaru (2 bulan terakhir). 

- Scan dokumen asli identitas (KTP/KK); 

- Pas foto berwarna; 

- Scan dokumen asli ijazah & transkrip yang telah disahkan/dilegalisir; 

- Scan dokumen asli sertifikat tes TOEFL/TOAFL yang masih berlaku/2 tahun terakhir 

(wajib bagi formasi guru dan staf kualifikasi S-1); 

- Scan Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK); 

- Scan Surat Pernyataan Komitmen; 

- Scan Surat Rekomendasi; (jika ada); 

- Scan Surat Pernyataan Rekam Jejak Media Sosial; 

- Scan Surat Pernyataan Rekam Jejak Debitur. 

 

4. TAHAP SELEKSI 

a. Tahap  1 :  Seleksi Administrasi (berkas syarat pendaftaran); 

b. Tahap  2 :  Seleksi Akademik  (Tes Penguasaan Keislaman, Tes Penguasaan  

Pengetahuan Profesi, Tes Kesehatan dan Wawancara Komitmen), 

dengan membawa berkas asli ijazah dan transkrip nilai; 

 

5. BENEFIT 

Keuntungan bergabung dengan Sekolah Sabilillah: 

a) Penggajian di atas UMR dan Remunerasi Berdasarkan Capaian Kinerja dan 

Prestasi 

Mendapatkan penghasilan kompetitif diatas standar Upah Minimum Regional dan 

tunjangan produktifitas. 

https://rekrutmen.sekolahsabilillah.sch.id/


 

 

b) Jenjang Karir dan Kepangkatan Berbasis Kinerja 

Sistem jenjang kepangkatan yang jelas sebagai bentuk pengembangan karir 

pegawai. 

c) Beasiswa Studi Lanjut Magister dan Doktor 

Kesempatan melanjutkan studi melalui program beasiswa jenjang S2 (Magister) 

dan S3 (Doktor) bagi Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang memiliki kinerja 

tinggi dan berprestasi. 

d) Program Reward Umroh untuk Pegawai Berprestasi 

Program penghargaan berupa perjalanan umroh bagi pegawai yang menunjukkan 

kinerja dan prestasi terbaik. 

e) Jaminan Kesehatan dan Hari Tua 

Mendapatkan perlindungan jaminan kesehatan dan jaminan hari tua. 

f) Fasilitas Layanan Konsumsi bagi Pegawai 

Disediakan fasilitas makan bagi Pendidik dan Tenaga Kependidikan. 

g) Penyediaan Asrama yang Nyaman bagi Pengasuh  

Tersedia asrama bagi Pengasuh Ma’had dan Guru Multilingual. 

h) Program Pembinaan dan Pengembangan Kompetensi Profesional 

Program pembinaan, pengembangan dan pelatihan berkelanjutan untuk 

meningkatkan kompetensi dan kualitas SDM. 

 

6. LAIN-LAIN 

Peserta yang dinyatakan lulus akan diinformasikan melalui Grup WhatsApp. 

Keterangan lebih lanjut dapat ditanyakan via Telp. (0341) 400995/ No. HP WhatsApp 

Admin: 0812-3351-5164. 

 

  Wassalamu’alaikum Wr. Wb. 

 

Malang, 28 Oktober 2026 

 

Direktur, 

 

 

 

Prof. Dr. H. Ibrahim Bafadal, M.Pd 

NIPY. 19641228960511001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tembusan: 

1. Yth. Ketua Tim Pengembang LPI Sabilillah Malang; 

2. Yth. Asisten Direktur I, II dan III LPI Sabilillah Malang. 


